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112 年公務人員特種考試司法人員考試試題 

考試別：司法人員 

等 別：三等考試 

類科組：檢察事務官偵查實務組 

科 目：智慧財產權法 

遠山老師 

一、甲、乙自民國（下同）105 年起共同經營小吃店，店名為「豪豪初飯」。嗣因疫情期間來客量

大減，在入不敷出情況下，雙方遂於 111 年 4 月 1日結束該小吃店之營業。其後，疫情趨緩，

甲於 112 年 1 月 5 日另覓店址，獨自再開小吃店，並延續使用「豪豪初飯」作為店名。乙則

於 112年 2 月 1 日以「豪豪初飯」向我國經濟部智慧財產局申請商標（下稱「系爭商標」），

指定使用於飲食店、小吃店等服務。乙提出申請翌日即向甲告知申請商標乙事，並詢問甲是否

有意再次合作開店，惟甲表示婉拒。乙之商標申請案於 112 年 6 月 1 日獲准註冊並經公告。

乙於同月 5 日委請律師發函，要求甲停止侵害系爭商標行為，然甲認為其行為並不構成商標

使用，故未置理並繼續營業。請附理由分析說明： 

甲之行為是否構成商標使用？（10 分） 

甲之行為是否構成侵害系爭商標權之罪責？（20 分） 

《考題難易》★★★ 

《破題關鍵》本題主要在考商標法上善意先使用之概念，本題涉及智慧財產及商業法院 110 年度刑

智上易字第 29號刑事判決之內容 

《使用法條》or《使用學說》  商標法第 36 條第 1項第 4款、第 95條第 1項第 1款 

【擬答】 

甲之行為構成商標使用： 

按「凡因表彰自己之商品或服務，欲取得商標權者，應依商標法申請註冊；商標法所稱商

標之使用，指為行銷之目的，將商標用於商品、服務或其有關之物件，或利用平面圖像、

數位影音、電子媒體或其他媒介物足以使相關消費者認識其為商標，商標法第 2條、第 6

條分別定有明文。是依上開規定可知，商標之使用應具備下列要件： 使用人須有表彰自

己之商品或服務來源之意思； 使用人需有行銷商品或服務之目的； 需有標示商標之積

極行為； 所標示者需足以使相關消費者認識其為商標。」智慧財產及商業法院 99 年度

民商上字第 6 號民事判決參照。 

查，乙就「豪豪初飯」之系爭商標於 112 年 6月 1日獲准註冊並經公告，則乙為系爭商標

之商標權人。 

次查，甲於 112 年 1月 5日尋覓店址，獨自再開小吃店，並延續使用「豪豪初飯」作為店

名之行為，即係基於行銷之目的，以「豪豪初飯」作為店名之積極行為，表彰自己所提供

之餐飲服務，相關消費者足以認定其為商標。 

是故，甲開辦小吃店並以「豪豪初飯」作為店名之行為，構成使用系爭商標之行為。 

甲之行為構成商標法第 36條第 1項第 4款之善意先使用： 

按「在他人商標註冊申請日前，善意使用相同或近似之商標於同一或類似之商品或服務者。

但以原使用之範圍為限；商標權人並得要求其附加適當之區別標示。」商標法第 36 條第

1項第 4款定有明文。 

次按「主張善意先使用抗辯者，須證明如後要件：①其使用時間在商標權人商標註冊申請

日前。②先使用之主觀心態須為善意，不知他人商標權存在，且無不正競爭目的。③使用

相同或近似之商標於同一或類似之商品或服務。」智慧財產及商業法院 110 年度刑智上易

字第 29號刑事判決參照。 

查，甲、乙自 105 年起共同經營小吃店，店名即為「豪豪初飯」，甲於 112 年 1 月 5 日另

覓店址，獨自再開小吃店，並延續使用「豪豪初飯」作為店名，而系爭商標由乙於 112

年 2月 1日申請，甲既係於系爭商標申請日前就有使用「豪豪初飯」店名之事實，於使用

時並不知悉系爭商標存在，並無造成消費者混淆誤認或有競爭之不正意圖，應認甲使用系
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爭商標之行為係屬商標法第 36條第 1項第 4款之善意先使用。 

綜上，甲之行為構成善意先使用，從而並無違犯商標法第 95條第 1項第 1款之故意，甲

應不成立侵害商標權之罪責。 

 

二、甲原於乙公司擔任資深研發部工程師，於民國 112 年 6 月 1 日離職，並於離職前將所負責的

「新產品開發專案設計」簡報（下稱系爭簡報），以螢幕截圖方式，將簡報內容逐頁儲存至自

己的隨身碟。其後甲至與乙公司具有競爭關係之丙公司位於新竹的辦公室面試新職，面試當天，

丙公司大陸地區工作團隊並以線上同步方式一同面試。甲在面試過程中提出系爭簡報資料紙本

作為其個人經歷實績之佐證。乙公司發現上情後，以系爭簡報內容為乙公司明年度的新產品上

市計畫，開發金額高達新臺幣 3 億元，並業經標示為「機密」文件，取用受有管制（設定唯

讀且禁止列印與下載），主張甲任職時與乙公司簽立有保密合約與員工聘僱承諾書，承諾遵守

公司規定不得非法持有、重製及利用機密資料，因而對甲提起營業秘密侵害訴訟。請附理由分

析說明甲是否構成營業秘密侵害？有何刑事責任？（30 分） 

《考題難易》★★★ 

《破題關鍵》 本題涉及營業秘密要件與侵害之認定，並要提及營業秘密意圖於大陸地區使用之加

重規定，本題涉及智慧財產及商業法院 108 年度刑智上訴字第 50 號刑事判決之內容 

《使用法條》or《使用學說》 營業秘密法第 2條、第 13條之 1第 1項第 2款、第 13條之 2第 1

項 

【擬答】 

甲之行為是否構成刑事責任，茲分析如下： 

系爭簡報構成乙公司之營業秘密： 

按「本法所稱營業秘密，係指方法、技術、製程、配方、程式、設計或其他可用於生產、

銷售或經營之資訊，而符合左列要件者：一、非一般涉及該類資訊之人所知者。二、

因其秘密性而具有實際或潛在之經濟價值者。三、所有人已採取合理之保密措施者。」

營業秘密法第 2條定有明文。 

查，系爭簡報內容為乙公司明年度的新產品上市計畫，開發金額高達新臺幣 3億元，顯

具有極高之經濟價值；又系爭簡報業經標示為「機密」文件，取用受有管制（設定唯

讀且禁止列印與下載），乙公司主觀及客觀上皆將該資訊視為秘密，而具有秘密性；再

者，甲任職時與乙公司簽立有保密合約與員工聘僱承諾書，加以上開標示「機密」、取

用管制之措施，可認乙公司就系爭簡報已為合理保密措施。 

是故，系爭簡報屬乙公司之營業秘密應無疑義。 

甲之行為違犯營業秘密法第 13條之 1第 1項第 2款、第 13條之 2第 1項之罪： 

按「意圖為自己或第三人不法之利益，或損害營業秘密所有人之利益，而有下列情形之

一，處五年以下有期徒刑或拘役，得併科新臺幣一百萬元以上一千萬元以下罰金：二、

知悉或持有營業秘密，未經授權或逾越授權範圍而重製、使用或洩漏該營業秘密者。」

營業秘密法第 13條之 1第 1項第 2款定有明文。 

次按「意圖在外國、大陸地區、香港或澳門使用，而犯前條第一項各款之罪者，處一年

以上十年以下有期徒刑，得併科新臺幣三百萬元以上五千萬元以下之罰金。」營業秘密

法第 13條之 2第 1項定有明文。 

查，甲原係乙公司之員工，本得因職務上關係而知悉系爭簡報之營業秘密，而系爭簡報

不僅標示「機密」字樣、並設有唯讀、禁止列印下載之限制，甲入職時亦與乙公司簽訂

保密合約與員工聘僱承諾書，卻在未得乙公司之授權下，以螢幕截圖方式，將簡報內容

逐頁儲存至自己的隨身碟，顯具有未經授權而重製乙公司營業秘密之故意。 

次查，甲將系爭簡報用於具有競爭關係之丙公司位於新竹的辦公室面試新職，更與丙公

司大陸地區工作團隊以線上同步方式一同面試，應認甲具備於大陸地區使用系爭簡報之

意圖。 

是故，甲應成立營業秘密法第 13 條之 1第 1項第 2款、第 13條之 2之刑事責任，又甲

既然原先已知系爭簡報之營業秘密，應非屬營業秘密法第 13條之 1第 1項第 1款之規

定範疇，在此並與敘明。 
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綜上所述，甲應成立營業秘密法第 13條之 1第 1項第 2款之知悉營業秘密未經授權而重製

罪，依營業秘密法第 13條之 2域外加重規定加重處罰，甲原先已知系爭簡報之營業秘密，

應非屬營業秘密法第 13條之 1第 1項第 1款之規定範疇。 
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三、A 開設 C 文理補習班已有多年，在民國（下同）111 年初 A 為 C 補習班編撰「111 年學測、

指考班年度計畫表」（下稱「年度計畫表」）與「學生公約」。除印刷於招生手冊，亦張貼於補

習班官網，供人瀏覽。官網及招生手冊均標示有「本內容皆為 C 文理補習班所有，未經同意

請勿擅自複製或轉載」等字樣。前開「年度計畫表」以表格形式呈現，左側為 111 年 8 月至

112 年 7 月之月曆，最右欄之「重要特定日」記載國定假日、學測、指考、考前衝刺時間，

中間「重要行事」欄記載開班、週考、段考、學測、模擬考、複習考等之進度範圍與時間。「學

生公約」則是 A 基於其辦學經驗，統整教室管理規定、曠缺考勤規定及行為舉止規定三大架

構，與學生約法三章。因應現今學生特質，A 在撰擬「學生公約」時特意琢磨用字遣詞、句

型，改以循循善誘而非警告式教條的文句呈現。嗣 A 發現另一家由 B 開設的補習班官網上，

竟出現內容高度近似於「年度計畫表」與「學生公約」內容之資料（相異處約 10%），A 認為

B 之行為已構成對前開資料的著作權侵害，遂發函要求 B 停止使用並移除前開資料。請依我

國著作權法附理由說明：（每小題各 20 分，共 40 分） 

B 辯稱 A 所編撰「年度計畫表」資料僅為課程、考試資訊的常見編排組合方式，且「學生

公約」也普遍存在於各家補習班，故該等資料不具有原創性，自無所謂侵權。是否有理由？ 

A 主張 B 之行為已侵害其著作財產權與著作人格權，是否有理由？ 

《考題難易》★★★★ 

《破題關鍵》本題主要涉及著作權要件之解釋，特別注重在原創性之表達方式，本題主要涉及智慧

財產及商業法院 112年度民著上易字第 6號民事判決 

《使用法條》or《使用學說》 著作權法第 5 條第 1項第 1款 

【擬答】 

A所編撰之「年度計畫表」、「學生公約」是否具原創性，而得為著作權法保護之語文著作，

茲分析如下： 

按「依法取得之著作權，其保護僅及於該著作之表達，而不及於其所表達之思想、程序、

製程、系統、操作方法、概念、原理、發現，為著作權法第 10條之 1所明定。是著作權

之保護標的僅及於表達，而不及於思想。創作內容必須已形諸於外部，具備一定外部表現

形式，方合保護要件。故著作權法所保護者，為具有原創性之『表達方式』，而不及於創

作之構想或觀念。」最高法院 106年度台上字第 1726號民事判決、智慧財產及商業法院

112年度民著上易字第 6號民事判決參照。 

查，A所編撰之「年度計畫表」並非著作權法保護之語文著作： 

A所編撰之「年度計畫表」係以表格形式呈現，左側為 111 年 8月至 112年 7月之月曆，

最右欄之「重要特定日」記載國定假日、學測、指考、考前衝刺時間，中間「重要行事」

欄記載開班、週考、段考、學測、模擬考、複習考等之進度範圍與時間。 

然而，上開記載特定日與重要行事之內容，均係單純陳述考試進度，並非情感之表達，

僅係「思想」而非「表達」，並非著作權法保護「表達」之客體。 

次查，A所編撰之「學生公約」為著作權法保護之語文著作： 

A所編撰之「學生公約」係 A基於其辦學經驗，統整教室管理規定、曠缺考勤規定及

行為舉止規定三大架構，與學生約法三章，同時因應現今學生特質，特意琢磨用字遣詞、

句型，改以循循善誘而非警告式教條的文句呈現。 

從而，A特意琢磨用字遣詞、句型，透過文字及編排展現其創意及教學底蘊，並非為單

純機械式之描述，已將其創作學生公約之上開三大架構之思想，以文字清楚地表達，且

有原創性，堪認 A之學生公約符合著作權法第 5條第 1項第 1款之語文著作。 

綜上，A所編撰之「年度計畫表」僅為並非情感之表達；惟「學生公約」因具有原創性而

屬著作權法第 5條第 1項第 1款之語文著作。 

 

B之行為侵害 A所編撰之「學生公約」之重製權、改作權、公開傳輸權及姓名表示權： 

按「著作人於著作之原件或其重製物上或於著作公開發表時，有表示其本名、別名或不具

名之權利。著作人就其著作所生之衍生著作，亦有相同之權利。」、「著作人除本法另有規

定外，專有重製其著作之權利。」、「著作人除本法另有規定外，專有公開傳輸其著作之權

利。」、「著作人專有將其著作改作成衍生著作或編輯成編輯著作之權利。但表演不適用之。」
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著作權法第 16 條第 1項、第 22條第 1項、第 26條之 1、第 28條定有明文。 

查，B 未經 A 之授權或同意，於 B 開設之補習班官網上張貼與 A 所編撰之「學生公約」

僅有 10%相異之貼文內容，已構成實質近似；且 A開設 C 文理補習班多年，B 同樣為補

習班業者，尚難認 B 不曾接觸過該著作。從而，B 應係侵害 A就「學生公約」之語文著

作所享有之重製、公開傳輸及改作權。 

次查，B 於其所開設之補習班官網上張貼該「學生公約」，卻未標示該學生公約之著作權

人應屬於 A，益同時侵害 A之姓名表示權。 

綜上，B 之行為侵害 A就其「學生公約」語文著作所有之著作財產權，即重製權、公開

傳輸權與改作權，以及該語文著作所有之著作人格權，即姓名表示權。 
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